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Mejeri ingenior —
Studentersamarbejde

+ Etablering og opretholdelse af Dairy Forums hjemmeside

+ Legatbidrag til Foreningen af Rejsende
Mejeriingenigrstuderende

+ @Pkonomisk stotte til Dairy Forums Studietur

* Deltagelse i bestyrelsesarbejdet for Foreningen af Rejsende
Mejeriingenigrstuderende

+ Fremsendelse af Mejeribrugets Arbog og Mzelkeritidende

* Lobende omtaler og profilering af div. initiativer i
Maelkeritidende

+ Studenterrabat ved kob af bager i www.dairybooks.
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Lavt kontingent

Socialt og fagligt netvaerk
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